Rectoria
Oficina de Control Interno

Universidad
del Cauca

INFORMES DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS
INSTITUCIONALES OFICINA DE CONTROL INTERNO VIGENCIA 2020

N° Nombre del Informe Objetivo Mes
Evaluar la gestion de los
planes de mejoramiento de
la Universidad del Cauca, en
cuanto a su avance y
Seguimiento a los cumplimiento, e informar
Planes de para revisién por la
2.6-52.18/01 | Mejoramiento de la | Direccion Universitaria y los Enero
Universidad del procesos involucrados,
Cauca como fundamento a las
decisiones de mejora que
corresponde impulsar y
ejecutar de acuerdo con su
competencia
Verificar en el Plan
Anticorrupcion y de Atencion
al Ciudadano-PAAC, el
Seguimiento al plan | desarrollo de las estrategias,
anticorrupcion y componentes y el
atencién al cumplimiento de
- disposiciones normativas y
2.6-52.18/02 cmgladapo de la politicas publicas contra la Enero
Universidad del corrupcion, a fin de brindar a
Cauca - corte la Direccion universitaria la
diciembre 2019 informacion estratégica
insumo a las decisiones de
mejora que correspondan
adoptar
Revision por la
2.6-52.18/03 | __Direccion caso Enero
fraude a examenes
preparatorios del

—
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Rectoria

Oficina de Control Interno

Universidad
del Cauca
N° Nombre del Informe Objetivo Mes
programa de
derecho
Evaluar el desarrollo del
Sistema Peticiones, Quejas,
Reclamos, Sugerencias y
Felicitaciones de la
Universidad del Cauca —
Seguimiento al PQRSF,_su_ eficacia frente a
. los objetivos de control
Sistema de ;
- . social, acceso a la
peticiones, Quejas, | . > : .
informacion, satisfaccion de
Reclamos, los grupos de valor con el
2.6-52.18/04 Sugerencias y grup Febrero
A servicio, y de cara a su
Felicitaciones de la
. . desarrollo como
Universidad del componente del Plan
Cauca Il semestre . P Iy d -
de 2019 Antlc_orrupmon y de Aten_czlon
al Ciudadano, con el objeto
de informar sus resultados a
la direccién para las
decisiones de mejoray a los
procesos responsables de
aplicar sus controles
Brindar informacion
- consolidada sobre la
Seguimiento a los 2 -
evaluacién y seguimiento al
contratos de - .
) cumplimiento de contratistas
arrendamiento de . .
| . de los espacios destinados
0S espacios ) ;
destinados al al funcpnaml_ento_de_las
2.6-52.18/05 cafeterias universitarias, Febrero

funcionamiento de
las cafeterias
universitarias,
vigencias 2015 —
2020

para ser considerada por la
supervision, los procesos
involucrados, y por la
Direccion Universitaria
responsable de orientar las
medidas de mejora.
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Rectoria

Oficina de Control Interno

Universidad
del Cauca
N° Nombre del Informe Objetivo Mes
En cumplimiento a la
obligacién de la Oficina de
Control Interno, verificar el
registro de la actividad
Seguimiento a la I|t|g|osa_ reportada por la
, R Universidad del Cauca a
informacién litigiosa !
: través de la plataforma
e-Kogui de la .
Agencia Nacional _ digital e-KOGUI .
2.6-52.18/06 . administrada por la Agencia Febrero
de Defensa Juridica ional f
del estado- ANDJE Nacional de Defensa
: : Juridica- ANDJE, frente a la
vigencia Il semestre .
normativa que lo regula,
2019 "
para certificar sus resultados
e informar a los procesos
responsablesy ala
Direccién Universitaria para
las decisiones de mejora
Verificar el cumplimiento de
L, la reglamentaria institucional
Evaluacion al . o
- aplicable a la autorizacién y
procedimiento de legalizaciéon de avances
2.6-52.18/07 reconocimiento y g . Y Mayo
o comunicar sus resultados
legalizacion de o
avances para la revision por la
Direccion, responsable de
las decisiones de mejora.
Verificar en el Plan
Seguimiento al Plan | Institucional Anticorrupcion y
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, el
Atencién al desarrollo de las estrategias
2.6-52.18/08 Ciudadano de la y componentes, a la luz de Mayo
Universidad del las disposiciones
Cauca -corte abril gubernamentales de la
2020 politica publica
anticorrupcién, como insumo
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Rectoria
Oficina de Control Interno

Universidad
del Cauca

N° Nombre del Informe Objetivo Mes

a las decisiones de mejora
gue corresponde adoptar a
la Direccion Universitaria.

Verificar el avance en la
ejecucion de las acciones
definidas para el tratamiento
de las No Conformidades-
NC y Oportunidades de
Mejora-OM, identificadas en
la auditoria de calidad de

Seguimiento a los .
tercera parte, realizada por

resultados de la

o ICONTEC para el proceso
2.6-52.18/09 audlt_orla externa de de certificacion, y presentar Mayo
calidad, vigencia e
2019 sus resultados al Comité

Institucional de Gestion del
Desemperfio y de Control
Interno y a los procesos

responsables, como insumo

a la toma de decisiones y a
la mejora del Sistema de

Gestion de Calidad

Examinar el resultado de la
Evaluacién del Sistema de
Control Interno Contable
vigencia 2019 aplicado bajo

Evaluacién anual la metodologia de la
del control interno Contaduria General de la
2.6-52.18/10 contable — Unidad Nacién-GN al proceso Mayo
de Salud vigencia contable de la Unidad de
2019 Salud, y registrar sus

resultados como insumo al
direccionamiento de las
decisiones de mejora que
corresponden al Consejo de
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Rectoria

Oficina de Control Interno
Universidad
del Cauca
N° Nombre del Informe Objetivo Mes
Salud, a la Direccién

universitaria, y de la
ejecucion bajo
responsabilidad de los
procesos involucrados
Examinar el resultado de la
Evaluacién del Sistema de
Control Interno Contable
vigencia 2019 aplicada a la
Unidad 1 bajo la
L metodologia de la
Evaluacién anual .
del control interno qutadurla Gener_al dela
2.6-52.18/11 . Nacion-CGN, vy, registrar sus
contable - Unidad 1 .
; . resultados como insumo a
- vigencia 2019 o .
las decisiones de mejora
gue le corresponden a la
Direccion universitaria y de
ejecucion en
responsabilidad de los
procesos involucrados
Analizar el comportamiento
de los gastos ejecutados en
el marco de las normas
referentes a la racionalidad y

Austeridad en el austeridad del gasto publico,
gasto publico IV y comunicar su resultado al
2.6-52.18/12 trimestre 2019 de la Comité Institucional de
Universidad del Gestion y Desempefio y de
Cauca Control Interno como
informacion estratégica, y a
los procesos para la
implementacion de las
acciones de mejora
Evaluar los resultados de la Julio
Audiencia Publica de

Junio

Julio

2.6-52.18/13 Evaluacioén de la X
audiencia publica

Sy
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Rectoria

Oficina de Control Interno

Universidad
del Cauca
N° Nombre del Informe Objetivo Mes
de rendicion de Rendicion de Cuentas sobre
cuentas de la la gestion de la vigencia
Universidad del 2019, acorde con el
Cauca cumplimiento de los
lineamientos normativos y
metodolégicos, como
mecanismos de
participacion ciudadana y de
control social
Evaluar el programa de
auditorias internas de
calidad y su eficacia frente al
funcionamiento del Sistema
- de gestion de la Calidad de
Evaluacion al . :
la Universidad del Caucay,
programa de
2.6-52.18/14 auditorias internas presentar sus resultados Julio
: : : para revision por el Comité
de calidad, vigencia o -,
Institucional de Gestion del
2019 ~
Desempefio y de Control
Interno, como responsable
de orientar la mejora del
Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion-MIPG
Evaluar al Sistema
. Peticiones, Quejas,
Seguimiento al | .
Sistema de Re_c amos, Sugerencias y
S . Felicitaciones— PQRSF su
peticiones, quejas, ficacia f | bieti
reclamos, glcaua rlente.aI 0s 0 jetlvc?s
2.6-52.18/15 sugerencias y e control social, acceso a la Julio

felicitaciones de la
Universidad del
Cauca | semestre
de 2020

informacion, satisfaccion de
los grupos de valor y su
desarrollo como
componente del Plan
Anticorrupcion y de Atencion
al Ciudadano, para brindar
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Oficina de Control Interno
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IVERSIDAD DEL CALCA

Universidad

del Cauca

NO

Nombre del Informe

Objetivo

Mes

informacion estratégica
como insumo a las
decisiones de mejora por la
Direccion, y a los procesos
responsables de sus
controles.

2.6-52.18/16

Sobre austeridad en
el gasto publico
primer trimestre

2020 de la
Universidad del
Cauca

Verificar el cumplimiento de
los lineamientos que sobre
austeridad en el gasto
publico reporta la Institucion
durante el | trimestre de la
vigencia en curso y
presentar los resultados
para revision por el Comité
Institucional de Gestion del
Desempefio y del Control
Interno como informacion
estratégica a las decisiones
gue correspondan, y a los
procesos responsables de
las acciones de mejora

Agosto

2.6-52.18/17

Seguimiento a los
planes de
mejoramiento de la
Universidad del
Cauca

Evaluar la gestion de los
planes de mejoramiento de
la Universidad del Cauca, en
cuanto a su avance y
cumplimiento, e informar
para revision por el Comité
de Gestion del Desempefio
y de Control Interno y los
Procesos de Gestion
involucrados, como
fundamento a las decisiones
de mejora que corresponde
impulsar y ejecutar de

Agosto
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Rectoria

Oficina de Control Interno

Universidad
del Cauca
N° Nombre del Informe Objetivo Mes
acuerdo con su
competencia.
Realizar la evaluacion del
Plan de Desarrollo
Institucional —PDI 2018-2022
respecto del avance de los
Componentes, Programas y
Proyectos de sus Ejes
Evaluacion al Plan Estratégicos, sobre la base
de Desarrollo del seguimiento realizado
2.6-52.18/18 | Institucional 2018 — | por la Oficina de Planeacion Agosto
2022 corte y Desarrollo Institucional, e
diciembre 31 del informar sus resultados para
2019 revision por el Comité
Institucional de Gestién del
Desempefio y de Control
Interno para las decisiones y
orientaciones de mejora, y a
los procesos responsables
de su ejecucion
Analizar los gastos
ejecutados en la Universidad
del Cauca frente a la
Sobre austeridad en reglamentacion general e
el gasto publico Il interna sobre la aplicacion
2.6-52.18/19 trimestre 2020 de la de las medidas de Septiembre
Universidad del austeridad; y comunicar los
Cauca resultados del trimestre a la
Direccion Universitaria como
insumo para la toma de
decisiones
2.6-52.18/20 ro ﬁﬂ?(l)t(lj?rg %17 Evaluar en el marco del
(;)11¥‘Rediseﬁo de la seguimiento al Plan de Septiembre

planta de personal

Desarrollo Institucional 2018
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Oficina de Control Interno
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Universidad
del Cauca

NO

Nombre del Informe

Objetivo

Mes

administrativo de la
Universidad del
Cauca”

frente al cumplimiento de las

— 2022, el proyecto RG-
2017-011 de “Redisefio de
la planta de personal
administrativo de la
Universidad del Cauca”,

normas y objetivos, para
suministrar informacion
estratégica al Comité
Institucional de Gestion del
Desemperfio y de Control
Interno responsable de la
toma de decisiones de
mejora, y a los procesos a
cargo de su ejecucion.

2.6-52.18/21

Seguimiento al plan
anticorrupcion y
atencion al
ciudadano de la
Universidad del
Cauca -corte agosto

2020

Verificar en el Plan
Institucional Anticorrupcion y
de Atencidn al Ciudadano, el
desarrollo de las estrategias,

componentes y
disposiciones normativas
gubernamentales de la
Politica publica
anticorrupcion, e informar
sus resultados al Comité de
Gestion del Desempefio
Institucional y de Control
Interno, y a los procesos
involucrados, como insumo
a las decisiones de mejora
que corresponden adoptar.

Septiembre

2.6-52.18/22

seguimiento a la
informacion litigiosa

Examinar el registro en el

Sistema Unico de Gestién e

Septiembre
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Rectoria

Oficina de Control Interno

Universidad
del Cauca
N° Nombre del Informe Objetivo Mes
Informacion de la Actividad

d

aplicativo e-kogui

primer semestre de

registrada en el

de la Agencia
Nacional de

Defensa Juridica

el Estado- ANDJE

2020

Litigiosa del Estado e-
KOGUI de la actividad
litigiosa de la Universidad
del Cauca para verificar el
cumplimiento de la
normativa, certificar sus
resultados a la Agencia
Nacional de Defensa
Juridica ANDJE, e informar
a los responsables de los
procesos implicados y a la
Direccion universitaria sus
resultados para la toma de
decisiones de mejora.

2.6-52.18/23

Evaluacion al
procedimiento de
matricula financiera
programas de

pregrado

Analizar la documentacion
de los procedimientos y
trdmites de matricula
financiera frente a su
reglamentaciéon y operacion,
para comunicar los
resultados al Comité de
Gestién del Desempefio y
de Control Interno y a los
procesos ejecutores

responsables de la
orientacion e
implementacion de la mejora
respectivamente

Noviembre

2.6-52.18/24

Austeridad en el
gasto publico —llI
trimestre 2020 de la
Universidad del
Cauca

Verificar el cumplimiento de
las disposiciones generales
e internas en materia de
austeridad frente a los
gastos ejecutados en el

periodo, para comunicar sus

Noviembre
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Rectoria

Oficina de Control Interno

Universidad
del Cauca

NO

Nombre del Informe Obijetivo Mes

resultados al Comité
Institucional de Gestion del
Desempefio y de Control
Interno como informacion
para la toma de decisiones
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Universidad
del Cauca

Informes sobre avances a Planes de Mejoramiento suscritos con la
Contraloria General de la Republica

Fecha

Nombre del Informe

Fecha de corte: 31 de
diciembre de 2019

Avances del Plan de Mejoramiento Unicauca 2015
Informe presentado a la Contraloria General de la
Republica

Formato: F14.1.

Fecha de Suscripcién: 16 de febrero de 2015

Fecha de suscripcion: 20 de
enero de 2020

Plan de Mejoramiento Unicauca 2020

Formato: F14.1.

Informe presentado a la Contraloria General de la
Republica.

Fecha de suscripcion: 20 de enero de 2020.

Fecha de corte: 30 de junio de
2020

Avances del Plan de Mejoramiento Unicauca 2020
Formato: F14.1.

Informe presentado a la Contraloria General de la
Republica.

Fecha de suscripcion: 20 de enero de 2020.

Fecha de suscripcion: 03 de
julio de 2020

Plan de Mejoramiento Unicauca 2020

Formato: F14.1.

Informe presentado a la Contraloria General de la
Republica.

Fecha de suscripcion: 03 de julio de 2020
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